
本校の教育目標

未来を主体的に切り拓くたくましさと豊かな情操を培う
・誠実で思いやりのある生徒
・夢の実現に向け努力する生徒
・心身ともに鍛え合う生徒 〈H20改訂〉

令和７年度の重点教育目標

主体的・協働的に学び、
粘り強く心と体を鍛え、
地域を愛する生徒の育成

年度の経営の重点

（１）地域とともにある学校づくりの推進
（２）全教職員の経営参画を図る組織マネジメント
（３）教育目標の具現化を目指すカリキュラム・マネジメント
（４）教師と生徒との信頼関係・生徒相互のよりよい人間関係を育てる学年・学級経営
（５）キャリアステージに応じて求められる資質を高める研修活動
（６）安全で潤いのある教育環境整備
（７）組織で取り組む危機管理
（８）適切で効率的な運用を図る学校事務
（９）学校の活性化を図る学校職員人事評価

年度の指導の重点

（１）自ら学ぶ意欲を育て、確かな学力を育む学習指導
（２）豊かな心を育み、主体的な実践力を育てる道徳教育
（３）個と集団のよさを実感する特別活動
（４）主体的な探究活動を促し、豊かな「学び方」「生き方」を育てる総合的な学習の時間
（５）自己をよりよく導く生徒指導
（６）一人一人のニーズに応じた特別支援教育
（７）よりよい生き方を目指すキャリア教育
（８）生命を尊び、自ら心身を鍛える健康・安全教育
（９）自主性や主体性を育む部活動

学級編制（４月１日現在） 教職員数（４月１日現在）

学 学 生 徒 数 校 教 主 教 養 栄 学 支 ハ 用 給 Ｓ 学 Ｓ
年 級 長 頭 幹 諭 護 養 校 援 Ⅰ 務 食 Ｃ 校 Ｓ 合

数 男子 女子 合計 教 教 教 事 員 フ 員 調 司 Ｓ
諭 諭 諭 務 理 書 計

１ ４ 52 65 117 員

２ ３ 58 59 117 男 １ １ １ 16 １ １ ２ 23

３ ３ 49 63 112 女 ９ １ １ ２ ８ １ １ １ 24

支援 ８ 13 17 30 計 １ １ １ 25 １ １ １ １ ４ ８ １ １ １ 47

合計 18 172 204 376


