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08(金)教材販売（英・美）
09(土)市P連総会
12(火)SC来校日
15(金)開校記念日
19(火)全委員会 SC来校日
20(水)職員会議
25(月)給食費引き落とし日
29(金)校内安全点検日

臨時休校
4/20(月)～5/6(水)により、
次の行事が変更になっています

8(金)尿検査（延期）
13(水)参観日（中止）
21(木)PTA全役員会（延期）
28(木)校内体育大会（延期）

■教育目標■
〈知〉深く思考しよう
〈徳〉広く思いやろう
〈体〉たくましく生きよう

■ 校 訓 ■
「ねばり強く たくましく」
■令和２年度 学校像■

「 底 力 の あ る 学 校 」

Sokojikara

学校HP http://www.asahikawa-hkd.ed.jp/kamui-jhs/cat525
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本たよりは、神居中学校の取組の様子を地域の方にもお知らせし、本校生徒に対する教育活動にご理解いただければと願い、町内会にも回覧させていただいております。

ステップアップ神居
～踏襲から改善へ 校長 林 欽 一

令和２年度 転入職員 のお知らせ

1年生を迎える会
今年は代表者による中学校の紹介

3月に4名の職員の転出をお知らせしましたが、4月1日から新たな

4名の教職員が着任しましたのでお知らせします。

○長谷川 猛 教頭 旭川市立緑が丘中学校より

○松 田 寛 子 教諭 旭川市立旭川第二中学校より

○穂 山 魁 音 教諭 新採用

○菊 池 由 季 時間講師 北海道東川養護学校より

どうぞよろしくお願いいたします。

入学式の翌日4／8(水) 5校時に、１年生を迎える会が行われまし
た。例年は、全校生徒が体育館に集まり、先輩から中学校生活の様子
をわかりやすく説明していましたが、今年は密集・密接を避けるため、
生徒会長と各部活動の部長が代表して体育館に出向き、１年生の前で
説明を行いました。

部長による部活動紹介では、
全員がユニホームに着替えて説
明し、少しでも部活動の様子が
伝わるようにと一生懸命紹介し
ていました。
１年生にとっては初めての生

徒会活動や部活動となりますが、
先輩の温かなおもてなしで、中学校生活の雰囲気をつかむことができ、
楽しく興味深いひとときとなりました。

令和2年度入学式 縮小開催 4/7(火)

4／7(火)午前に着任式・始業式、午後からは入学式が行われました。
新型コロナウィルス感染症対策のため、入学式

は保護者や来賓が参加できず、新入生と教職員の
みで行われました。新しい制服に身を包み、初々
しい69名の1年生が入学しました。会場の体育館
では、2ｍ間隔に椅子が設置され、全員がマスク
をした中での式となりましたが、一人一人の名前
を呼ばれた１年生は元気な返事をし、新たな決意を感じる様子でし
た。縮小開催となってしまいましたが、しっかりした姿で入学でき、
中学生としての一歩を踏み出すことができました。

マスクの寄贈 ～ありがとうございます～

4月に入ってから、神居中学校にマスクが届きました。神居中学
校PTA本部から70枚、ニトリホールディングス様から50枚、神
居中保護者様から40枚の寄贈がありました。
校内でも３密（密閉・密集・密接）を避けるように、体育館での

全校集会は実施せず、給食当番はエプロン・マスク・
三角巾を身に付け、机を向かい合わせにせずに給食を
食べるなど、配慮した生活をしています。みなさんの
ご協力で、この難題をクリアしていきたいと思います。
心温まるご厚意にお礼申し上げます。ありがとうございました。

再び臨時休業となりましたが、4月7日の学校の
再開とともに、令和2年度も無事にスタートするこ
とができました。1年生は2年生に、2年生は3年
生へそれぞれ進級いたしました。
3月は、新型コロナウィルスの影響で臨時休業と

なっていましたが、約40日ぶりの元気な姿ととも
に学校での学習や生活が始まりました。感染予防
のため、普段とは違った形での学習であったり、

制約があったり、沢山の配慮事項がある中での学校生活となりました
が、コロナウィルス感染拡大が終息し、通常通りの学校生活が一日も
早く戻ってくることを願うばかりです。
また、世界が、日本が、そして神居中学校がこの状況と向き合って

います。その姿から、沢山のことを学ぶことができます。辛い状況下
ですが、神居中らしく、明るく元気な学校生活を気持ちも新たに始め
てほしいと思います。
さて、今年の神居中学校の目標は「身に付けるべき資質・能力をは

ぐくむ チーム神居中の推進」としています。各授業や行事、生活や
部活動には必ずねらいや目標があります。それをしっかり意識して、
確実に身に付くように主体的に頑張ることが目標です。特に力を入れ
てほしいのが、挨拶、けじめのある言動、確かな学びの３つです。ま
ず挨拶は、旭川一の挨拶を目指しています。そしてコミュニケーショ
ンの大切さを学んでほしいと思います。けじめのある言動では、特に
時間を意識した行動を重点としています。チャイムが鳴りますが、自
分で時間を意識しながら早めに行動していくことが重要です。最後の
確かな学びですが、各目標やねらいを確実に身に付けるために、目標
に真っ直ぐに向かってください。途中、自分は今どのくらい達成され
ているのか、この後、どうしたら達成されるのかを考えながら目標へ
向かうことが大切です。つまり一人一人が、主体的に目標を達成させ
ようとすることを何よりも大切にすることを願っています。そして「底
力」をしっかり身に付けてほしいと思います。
最後になりますが、昨年度よりコミュニティー・スクール制度が導

入され、『学校運営協議会』が設置されました。ますます地域社会と
のつながりが大切にされ、保護者・地域の皆様とともに生徒を育てて
いくことになります。地域社会全てが学校です。地域の皆さん全てが
先生です。共通理解を図り、授業の目標や行事・活動のねらいが確実
に達成されるよう、チーム神居で教育活動を推進して参ります。
人は、「夢」や「目標」があるからこそ何事にも努力し、頑張るこ

とができます。子供達にとって、沢山のことがわかったり、できるよ
うになったりする１年となることを期待しています。


