
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和７年４月３０日（水）発行 

旭川市立緑が丘小学校 学校通信 学校教育目標 

考える子ども 

豊かな子ども 

強い子ども 

       

 

旭川市立緑が丘小学校長  林崎 俊一 
 
４月に緑が丘小学校に着任いたしました、林崎 俊一（はやしざき しゅんいち）

と申します。私は、平成７年４月に教師としての第一歩を緑が丘中学校でスタート

しました。当時の教え子たちと、校長と保護者として出会うことができ、大きな喜

びと多少の気恥ずかしさを感じております。どうぞよろしくお願いいたします。 

４月７日（月）の始業式では、子供たちに『自分を、友達を、そして学校を大好

きになってほしい』と伝えました。予測が困難な社会を生きる令和の子供たちには、

以下のようなことが必要となると考えたからです。 

・【自分】自分のよさや可能性に目を向けてそれを自ら伸ばすこと 

・【友達】様々な個性や能力をもった人たちと力を合わせて問題を解決すること 

・【学校】学力のように数字などでは測れない、見えない学力も身に付けること 

 そのためにも、校長として、子供たち一人一人が自分を信じ、友達と協力して楽

しく学ぶことができる学校、集団生活を通して様々な資質・能力を伸ばすことがで

きる学校づくりに全力を尽くします。 

令和７年度の緑が丘小学校は、３１名の新１年生を迎え、特別支援学級を含めて

１２学級編成、全児童数１８５名、教職員３１名でスタートいたしました。子供た

ちのことで何か気になることがありましたら、すぐに担任に御相談ください。 

保護者の皆様、地域の皆様の御支援と御協力をお願いいたします。 

 

 

                                                                                                                            

                                                                                                                            

連休中の事故や急病などの緊急時は次のメールアドレスへ御連絡願います。 
 ※管理職のみ連絡されます。メールへの記載内容は以下のように記載してください。 

                  ※英数半角で入力 
【○年○組の○○ ○○（氏名）の保護者〇〇です。○○（事故・急病、その状況など）がありま

した。】    ※折り返し学校からの連絡が必要な場合のみ携帯番号を記載してください。 

見えない学力の例 

感情などを制御する「自己制御」、逆境のショックからしなやかに立ち直る「レジリ

エンス」、人を思いやる「共感性」など。他には「自己肯定」、「メタ認知」、「コミュニ

ケーション」などが含まれる。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■　■　■　■

■　■　■　■

■　■　■　■ 教務（主任・学力向上）

教　諭 １年１組担任 ■　■　■　■ 文化（視聴覚）

教　諭 ２年１組担任 ■　■　■　■ 生指  (安全指導・児童会)

教　諭 ３年１組担任 ■　■　■　■ 生指（部長・教育相談）

教　諭 ４年１組担任 ■　■　■　■ 生指  (安全指導・児童会)

教　諭 ５年１組担任 ■　■　■　■ 教務（研修・教務事務）

教　諭 ６年１組担任 ■　■　■　■ 教務（主任・学力向上）

教　諭 全副 ■　■　■　■ 文化（視聴覚）

教　諭 特別支援副 ■　■　■　■ 文化（学芸・図書）

教　諭 しらかば ■　■　■　■
文化（部長） 司書教諭

特別支援コーディネーター

教　諭 しらかば ■　■　■　■ 教務（研修・教務事務）

教　諭 しらかば ■　■　■　■ 生指  (生徒指導・安全指導)

教　諭 しらかば ■　■　■　■ 教務（学習・教育事務）

教　諭 スマイル ■　■　■　■ 保体(体育・清掃・給食)

教　諭 スマイル ■　■　■　■
保体(体育部長) 体力向上

特別支援コーディネーター

教　諭 どんぐり ■　■　■　■ 生指（教育相談）

教　諭 こまくさ・そよかぜ ■　■　■　■ 教務  (研修）LDX推進

教　諭 理科専科指導 ■　■　■　■ 教務(学習)

教　諭 理科専科指導 ■　■　■　■ 教務(学習)

■　■　■　■ 保体(保健主事・清掃・給食)

■　■　■　■ 事務管理（部長・事務）

■　■　■　■ 事務管理（校具・会計）

■　■　■　■

■　■　■　■

■　■　■　■

■　■　■　■

■　■　■　■

■　■　■　■ ■　■　■　■

■　■　■　■

事 務 職 員

教 務 主 任

教　　　頭

校　　　長

養 護 教 諭

事 務 主 幹

給 食 調 理 員

学 校 司 書

用務員

用務員

用務員

給 食 指 導 員

今年度は 2名のカウンセラーの方に相談していただきます。 

2名のうちどちらかのカウンセラーが月に 1回学校に訪問 

する予定です。よろしくお願いいたします。 

                                                                                                                            

                                                                                                                            

1 木
交通安全街頭指導　朝会

図書館開館　運動会特別日課開始

2 金 校外清掃①　さわやかあいさつＤＡＹ

3 土 憲法記念日         

4 日 みどりの日

5 月 こどもの日

6 火 振替休日

7 水 教育実習Ⅱ開始（～5/15）　修学旅行説明会(６年)

8 木 児童会総会（６校時）

13 火 読み聞かせ①

14 水 運動会総練習

17 土 第５２回　運動会

19 月 振替休業日(運動会)

21 水 クラブ①　内科健診(１・２・３年）

22 木 保護者との懇談①　

23 金 保護者との懇談②

26 月 保護者との懇談③　心電図検査（１年）　諸費振替日

27 火 保護者との懇談④

28 水 保護者との懇談⑤　防犯教室(２年)

29 木 保護者との懇談⑥

○■ ■ ■ ■ (校長) 
〇■ ■ ■ ■ (教諭) 
○■ ■ ■ ■ (教諭) 
〇■ ■ ■ ■ (教諭) 
〇■ ■ ■ ■ (期限付教諭) 
○■ ■ ■ ■ (期限付教諭) 
 

４月８日(火)、３１名の元気でかわいい１年生が入学
しました。たくさんの保護者の方が見守る中、しっかりと
お話を聞き、とても立派に入学式に参加していました。 

昨年度から、より参加しやすくするために「緑小っ
子サポーター」という新たな形でのＰＴＡ活動を進め
てきました。今年度は、昨年度の活動を基盤として、 

ご相談方法などの詳しい内容につきまし

ては別紙「相談室だより」をご覧ください。 

第 1回目は以下の日に来校します。 
 

 

 

○■ ■ ■ ■ (再任用教諭) 
〇■ ■ ■ ■ (再任用教諭) 
〇■ ■ ■ ■ (用務員） 
〇■ ■ ■ ■（給食調理員） 

徐々に活動を広げ
ていくよう推進し
ていきます。今年
度も引き続き、親
睦活動と子どもた
ちの教育環境への
サポート等の御参
加・御協力をお願
いいたします。 


