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《本年度の重点目標》 自他のよさを認め合い 共に高め合う子どもの育成           

令和７年 
４月３０日発行  

No.１ 

旭川市立正和小学校 学校教育目標「かんがえる子 やさしい子 つよい子」 

新年度のスタートにあたって 
校長 石 持 英 世 

 

 グラウンドを覆っていた雪も解け、春たけなわのよい季節となりました。始業式・入学式か

ら４週間。児童玄関前での元気のよい「おはようございます！」のあいさつが素敵な新１年生

の３人も、毎日の学習や給食など、新しいことを経験しながら元気よく過ごしています。また、

２年生以上の子どもたちも、私が始業式で伝えた「あいさつをする」「人にやさしくする」「チ

ャレンジする」こと、そして新しい学年での自分の目標を胸に、新鮮な気持ちで毎日を過ごし

ているようです。 

 正和小の今年度の全校児童数は４４名。明治４１年の開校当時の４６名より少なくなりまし

た。これまで同様、きめ細かな指導を通した基礎的・基本的な学習内容の定着を図るとともに、

子どもたちが自分や他者のよさに気づき、互いに望ましい人間関係を築き、自ら考え行動しな

がらよりよい生活を送る力を身に付けることが、今後大きな集団、広い社会へと未来を広げて

いく子どもたちにとって間違いなく必要です。 

 このことから、今年度の本校の重点教育目標を「自他のよさを認め合い 共に高め合う子ど

もの育成」としました。この目標を実現していくための具体策として、６つの重点課題を設定

しました。 

 

□学び続ける基礎づくり･･･小規模校のよさを生かしたきめ細かな指導 

ＩＣＴを活用した授業改善、読書活動の推進 

 □心豊かな行動の基礎づくり･･･自他のよさや違いを認めやさしく接する学級集団づくり 

あいさつ・言葉遣いの指導の徹底 

                「いのちの尊さ」を考える道徳授業の重視、体験活動の推進 

 □力強く生き抜く基礎づくり･･･体力づくりの充実、安全教育の充実と安全管理の徹底 

性教育、食育指導の充実 

 □家庭・地域等との連携・協働･･･基本的生活習慣、家庭学習習慣化を目指した家庭との連携 

地域人材や施設の積極的な活用、保育所、中学校との連携 

学校運営協議会の活用 

 □教職員の協働体制の構築･･･全教職員が一丸となって課題解決にあたるための体制整備 

働き方改革に係る「正和小アクションプラン」の実施 

校務ＤＸの推進 

  □教職員の資質・能力の向上･･･校内研修、研修会参加等による指導力の向上 

特別支援教育に関する研修の充実 

 

 今年度も保護者・地域の皆様とともに子どもたちの健全な育成に全力を尽くして参ります。

ご理解とご協力をよろしくお願いいたします。 

http://www.asahikawa-hkd.ed.jp/sewa-els/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 7 年度 着任式・始業式・入学式 
 着任式では、全校児童が、今年度新たに着任した４

名の教職員を温かく迎えました。 

入学式では、３名の新１年生が、正和小学校の仲間

入りをしました。ご家族や上級生に見守られ、落ち着

いて入学式に参加することができました。 

新たな仲間を加え、正和小学校の令和 7 年度がスタ

ートしました。この 1 年が、子どもたち一人一人の思

い出に残る大切な 1 年になるよう、全教職員で取り組

んでまいります。 

 

全校参観日へのご参観、   

  ありがとうございました 
 先日は、全校参観日に多数ご来校いただき、誠

にありがとうございました。 

 授業参観では、新しい担任との出会いに、まだ

少し緊張感が残る中にも、大きな期待感を胸に

学習に取り組む子どもたちの様子をご覧いただ

けたと思います。 

 全体懇談では、全校に関わる特に重要な点に

絞ってお話をさせていただきました。学習用具

のきまりやノーゲームデーの取組、校区外での

遊びなどについては、繰り返し、発信させていた

だきます。また、「学校いじめ防止基本方針」を

配付させていただきました。子どもたちが安心・

安全に学校生活が送れるよう、保護者の皆様と

協力し、取組を進めてまいります。 

 

 

 

PTA 活動が始まりました！ 
 4 月 24 日（木）、今年度 1 回目の PTA 三役

会が行われました。三役会では、学級懇談で出

された質問や、運動会、資源回収・花壇整備等

の進め方などについて、熱心な協議が行われま

した。５月８日（木）には、学年委員さんを交

え、全役員会を行い、学年行事について、内容

の決定や日程の調整を行います。 

 

運動会 PTA 座席取り ５月２３日（金） 

           17:00～17:30 予定 

花壇整備 ・ 資源回収 ５月 31 日（土） 

9:00 開始予定  

今年度は、新たに「プールの整備作業」にも

取り組みます。会員の皆様の 

ご参加をお待ちしております。 

1日 (木) 第３回　職員会議　特別日課
2日 (金) 個人面談①　５時間
3日 (土) 憲法記念日
4日 (日) みどりの日
5日 (月) こどもの日
6日 (火) 振替休日
7日 (水) 避難訓練（3校時） 個人面談②　５時間

8日 (木)
わかば教室（1年 3校時）個人面談③
５時間特別日課  PTA全役員会

9日 (金) 歯科健診（全）9:00～ 個人面談④　５時間
10日 (土)
11日 (日)
12日 (月) 集会（テーマ発表）
13日 (火) 特別時間割開始 全校石拾い（中休み）
14日 (水) 運動会係打合せ① 4・5・6年
15日 (木) T街頭指導　競技説明会　特別日課
16日 (金)
17日 (土)
18日 (日)
19日 (月)
20日 (火) 運動会係打合せ②4・5・6年   ３年５時間
21日 (水) 運動会総練習　 反省会議  ５時間
22日 (木) 特別日課
23日 (金) 前日準備　３年５時間　PTA座席取り
24日 (土) 第１１１回大運動会
25日 (日)
26日 (月) 振替休業日

27日 (火)
運動会後片付け（1校時）
心電図検査（1年１０:４５～）

28日 (水) 前期クラブ②
29日 (木) 研修②　 特別日課
30日 (金) 定例交流会② （学年経営案） 施設点検  5時間
31日 (土) PTA花壇整備・資源回収・プール整備

5月の行事予定


