
令和５年度  

旭川市立大有小学校 

学級編制及び児童数        ４月１日現在 

年 組 男 子 女 子 学級計 学年計 学級数 

１ 
１ ９ １２ ２１ 

４３ ２ 
２ ９ １３ ２２ 

２ １ １７ １３ ３０ ３０ １ 

３ 
１ ８ １１ １９ 

３７ ２ 
２ ９ ９ １８ 

４ 
１ ６ １５ ２１ 

３６ ２ 
２ ５ １０ １５ 

５ 
１ １４ ８ ２２ 

４４ ２ 
２ １３ ９ ２２ 

６ 
１ １３ ９ ２２ 

４ ２ 
２ １２ １０ ２２ 

知  的 ６ ３ ９ ２ 

情 緒 ２３ ４ ２７ ４ 

計 １４４ １２６ ２７０ １７ 

 

本校の教育目標 

かしこく なかよく たくましく 

 

本年度の重点目標 

 「大有っ子の を育む教育」 

 ～学校教育 DXの推進～ 

     「働き方改革」「授業改革」「学びの保障」 

 

 

 

 

 

 

 

沿革 

年 月 概     要 

昭和２年１２月 
  ３年 １月 
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  ７年１２月 
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     ４月 
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     ３月 
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 １９年 ４月               

１１月 
  ２０年１１月 
  ２１年  ４月 
        １１月 
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          ３月 
  ２３年１１月 
２４年１１月 
２５年 ４月 

５月 
２６年 ８月 
２７年 ４月 

９月 
２８年 ９月 
２９年 ９月 

１２月 
３０年 ３月 

９月 
１１月 

３１年 １月 
２月 
３月 

令和元年 １２月 
２年  １月 

  ２月 
  ３月 
１０月 
１２月 

３年  １月 
 

１０月 
４年  ３月 

４月 
１１月 
３月   

校舎新築落成式（12 月 4 日／開校記念日） 
新北門尋常小学校開設（児童数 519 名） 
校旗制定 
旭川市大有尋常小学校と改称 
校舎増改築工事竣工 
大有国民学校と改称 
校舎新築工事竣工 
校歌制定 
向陵小学校分離独立 
大町小学校分離独立 
特殊学級（松かさ）の設置 
放送教育優秀賞受賞 
学校花壇コンクール 1 位（4 年連続） 
第 1 回実践教育研究会開催（以降毎年開催） 
全道道徳研究会 
北海道教育実践校表彰 
開校 50 周年記念式典挙行 
屋内体育館暖房工事 
校舎改築第 1 期工事 
校舎改築第 2 期工事 
上川教育局教育実践校表彰 
校舎改築落成記念式典挙行   
プール工事竣工 
北海道教育実践校表彰 
開校 60 周年記念式典挙行 
第 1 回マーチングバンド全国大会出場（神戸） 
北海道教育実践論文全文掲載 
第 4 回マーチングバンド全国大会出場（神戸） 
第 14 回全国少年団野球大会優秀賞受賞 
第 42 回北海道小学校理科教育研究大会 
第 40 回ソニー教育資金 優良賞受賞 
第 8 回全日本ﾏｰﾁﾝｸﾞﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ（幕張）全国大会出場 
旭川市教育奨励賞受賞 吹奏楽部 
第 9 回全日本ﾏｰﾁﾝｸﾞﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ（幕張）全国大会出場 
第 10 回全日本ﾏｰﾁﾝｸﾞﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ（神戸）全国大会出場 
開校 70 周年記念式典挙行 
第 43 回ソニー教育資金 優秀賞受賞 
小学校管楽器合奏ﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ東北大会（仙台）出場 
第 21 回全国少年野球大会出場 
第 12 回全日本ﾏｰﾁﾝｸﾞﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ（神戸）全国大会出場 
大有野球クラブ少年団 文部大臣表彰 
第 44 回ソニー教育資金 優良賞受賞 
小学校管楽器合奏ﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ西日本大会（神戸）出場 
わかくさ学級（肢体不自由）開級 
新情報学習室設置 
第 2 回ソニー子ども科学教育プログラム努力校受賞 
わかくさ学級閉級 
北海道教育公務員共済会教育助成論文特選（全国推薦） 
上川管内教育実践表彰受賞 
北海道教育実践表彰受賞 
上廣倫理財団道徳教育賞優秀賞受賞 
北海道教育大学道徳教育連携研究事業調査研究校 
松かさ学級（知的と病弱・身体虚弱）併設 
開校 80 周年記念式典挙行 
北海道教育公務員弘済会研究助成論文特選 
わかくさ学級（自閉症・情緒障害）開級 
北海道道徳研究大会 
東京海上日動教育振興基金から教育研究助成 
言語教育振興財団より研究助成 
北海道教育公務員弘済会教育助成論文準特選 
日本公務員弘済会北海道支部から教育研究実践校助成 
ひまわり学級（病弱）開級 
学校力向上に関する総合実践事業実践指定校 
北海道教育公務員弘済会から教育研究実践校助成 
かしわ学級（肢体不自由）開級 
第 48 回教育実践研究発表会・地域連携研修 
第 49 回教育実践研究発表会・地域連携研修 
第 50 回教育実践研究発表会・地域連携研修 
開校９０周年記念式典挙行 
北海道教育実践論文全文掲載 
日本教育公務員弘済会北海道支部教育研究実践校表彰・助成 
日本教育公務員弘済会北海道支部教育研究論文準特選受賞 
２０１８年度ソニー子ども科学教育プログラム優秀校受賞 
第 51 回教育実践研究発表会 
上川管内教育実践表彰 
租税教育推進校国税庁長官表彰受賞 
ソニー子ども科学教育プログラム 奨励校受賞 
北海道教育実践表彰 
第 37 回全道 PTA 広報誌コンクール奨励賞受賞 
第 53 回教育実践研究発表会 
校舎暖房改修工事，児童・教職員タブレット PC 導入 
文部科学大臣優秀教職員表彰 
ソニー子ども科学教育プログラム 奨励校受賞 
令和 2 年度文部科学大臣優秀教職員（教職員組織）表彰 
第 54 回教育実践研究発表会（オンライン開催） 
第 39 回全道 PTA 広報誌コンクール北海道 PTA 連合会表彰奨励賞受賞 
学校力向上に関する総合実践事業地域指定中核校 
第 55 回教育実践研究発表会（対面による開催） 
児童プリンタ３台導入 

学校経営 

１ 学校・地域の特色 
本校は，旭川市の西北部に位置し，周辺には石狩川や常磐公園が構成す

る自然環境，北海道教育大学や北星公民館のある教育・文化環境，商店街

や大型スーパーなどが創り出す経済環境などが，取り巻いている古くから

発展してきた歴史のある地域である。 

今年で開校 96 年目であり，昭和 43 年から 55 回継続している教育実践

研究発表会や，全国大会出場を果たした吹奏楽部・野球少年団の活躍など

が，本校の歴史と伝統をつくってきた。 

平成 25 年度から「学校力向上に関わる総合実践事業」の実践指定校と

なり，現在と将来の学校を取り巻く課題に対応したモデル校として，学校

が一体となった大有っ子そろえる活動等による学習環境の整備や改善に

努めてきた。 

そして，PTA 及び地域の活動，大学等とも連携し，教職員・保護者・地

域が一体となり，より安心・安全な環境づくりを目指している。 

２ 本校の教育目標 

かしこく なかよく たくましく 

３ 目指す子供の姿 
主体的・対話的に学び 学びを深める子（知識・技能） 

自分を認め 他者を尊重し 協働する子（思考力・判断力・表現力等） 

健やかな心身で前向きに挑戦する子  （学びに向かう力・人間性等） 

４ 合い言葉 
心が元気 体が元気 頭が元気 みんな笑顔で さあやろう！ 

５ 学校経営の重点 
(1) 「旭川市いじめ防止条例」や「旭川市いじめ防止基本方針」に基づく，いじめの 

未然防止や早期発見、組織的対応など旭川市の取組の確実な実施 

(2) キャリアステージに応じ教職員の主体的な学びや協働的な学びを促進する新たな 

「教職員制度」の取組 

(3) 「大有アクションプラン」に基づき ICT を活用しながら教育効果の最大化を図る 

働き方改革の推進 

(4) ICT を活用し全ての子供たちの可能性を引き出す令和の日本型学校教育の推進 

(5) 「学校力向上に関する総合実践事業」の成果を生かした協働的な学校運営 

(6) 「社会に開かれた教育課程」を実現するカリキュラム・マネジメントの充実 

(7) 教育課程の解決に向けたマネジメントを効果的に推進する校内組織の改善 

(8) 学校運営協議会や地域学校協働活動など家庭や地域と共に進める開かれた学校経 

営の推進 

６ 本年度の重点目標 
       みんなで幸せに生きる 

「大有っ子の Well-being を育む教育」 

～学校教育 DX の推進「働き方改革」「授業改革」「学びの保障」～ 

７ 研究主題 

自ら問題解決に取り組む子の育成 

～ICT を活用した複線型の授業づくりを通して～ 

８ 校務運営組織・校務分掌 

         チーム大有 

教育指導スタッフ 

   学年・学級担任，副担任・指導教諭・教育活動のサポート 

マネージャー・推進教師 

   学校の課題を解決するために計画･実践をマメネジメント 

校務推進グループ 

   分掌業務や行事等を立案・実施し，学校運営を推進 

  

             


