
 

 

 

 

 

 

 

 

「教育の質の向上」のための「学校における働き方改革」 
校長 里 村   徹 

先日、５年生の宿泊研修を国立大雪青少年交流の家で実施しました。５年生は「自分が輝く、仲間

とつくる最高の宿泊研修にしよう」というめあてをもち、様々な本物体験を通して今年の重点目標で

ある「目標に向かって、思いや考えを伝え合い、よりよく関わる」を体現することができました。 

７月に入ると猛暑日の到来が心配されます。東光小では、子どもたちが安全で快適に学校生活が送

れるよう、扇風機やスポットクーラー、遮光カーテン等を活用するとともに、水分補給などの体調管

理に配慮し、暑さ指数（WBGT）の状況を注視しながら熱中症防止に努めてまいります。 

 

学校における働き方改革は、何のため？誰のため？ 

 昨今、様々な場で「学校における働き方改革」がクローズアップされています。東光小では、今年

度の学校経営の基底を「教職員が元気にやりがいをもって仕事をする学校」と設定しています。「先生

方のために学校経営をするのか？」と思われるかもしれませんが、先生方が最高のパフォーマンスで

教育活動ができなければ、子どもたちのためにより良い教育が行えるはずがありません。先生方の超

過勤務を減らすことは手段であり、働き方改革の目的は、あくまでも子どもたちのために「教育の質

を高める」ことであり、学校教育目標を具現化することにあります。 

 そこで、教職員が元気にやりがいをもって子どもたちのために授業や指導を一層充実させ、質の高

い教育を行うための計画として「東光小働き方改革ＥＡＳＴプラン」をスタートさせました。 

「働き方改革ＥＡＳＴプラン」とは？ 

東光小では、これまでも様々な働き方改革となる学校改善を行ってきましたが、さらなる改革を創

出するキーワードとして東光小の「東」を意味するＥ（環境）、Ａ（業務）、Ｓ（体制）、Ｔ（時間）の

４つの視点からさらなる改革にチャレンジしてまいります。そのためには、保護者、地域住民の皆さ

んのご理解とご協力なくしては成し得ません。 

現在進めている取組をお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 この他にも皆様のご理解を得ながら、東光小の教育の質の向上のため、前例踏襲にとらわれること

なく柔軟にクリエイティブに学校改善を進めてまいりたいと考えております。そして、その成果を子

どもたちの学びと成長の姿を通して実感してもらえるよう取り組んでまいります。皆様のご支援を心

よりお願い申し上げます。 

【重点】目標に向かって、思いや考えを伝え合い よりよく関わる児童の育成 

新たな時代を創造する 人間性豊かな児童の育成 

 

  

旭川市立東光小学校 

令和 6年度 学校だより 

第３号 ６月２４日（月） 

◆通知表の様式の改訂 

前期の通知表の所見欄をなくし、４月からのお子さんの学習

や生活の様子は、７月の保護者面談でご説明します。 
◆欠席、遅刻、早退の連絡方法の変更 

基本的な連絡方法をマチコミ等のオンラインで行えるように

します。そのことで朝の必要な連絡ができる電話回線を確保で

きるようにします。（変更時期は、後日連絡） 
◆保護者、校区地域住民との連携、学校支援の創出 

来年は東光小開校５０周年です。学校だよりを通して校区住

民の皆様とも教育活動を共有できるネットワークを整備すると

ともに、保護者、校区地域住民の皆様に学校の教育活動へのご

支援やご参画をいただける取組を進めます。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

＜宿泊研修（５年）＞ 

 ６月１１日（火）～１２日（水）、５年生の

宿泊研修を美瑛町の国立大雪青少年交流の家

で実施し、クラフト体験・ハイキング・キャ

ンプファイヤー・ウオークラリーに取り組み

ました。 

 初めての宿泊体験でしたが、目標に向かっ

て自主的に活動していたところが素晴らしか

ったです。また、5 分前行動や友達と助け合

いながら取り組んでいる様子は、さすが 5 年

生と思わせる立派な態度でした。 

来年の修学旅行につながる大切な行事。み

んなで協力して、いろいろな体験をすること

ができて、充実した２日間となりました。 

 

 シーズン以外は屋根のビニールがありません

ので、落ち葉等いろいろなものが風によってプ

ールに運ばれてきます。そこで、授業の開始前

に、プール清掃を行っています。東光小では、

例年、５年生が行っています。今年も、６月５

日（水）の午前中に、５年生の１～３組が１時

間ずつ交替で行いました。 

また、５月１１日（土）の PTA 環境整備で

も、きれいにしていただき本当にありがとうご

ざいました。なお、放課後や土日の開放につい

ては、安全に行うための指導員の確保が困難な

ため、実施は難しいと判断しました。 

  
学校周辺道路の駐停車について 

 学校周辺の道路ですが、「交差点・曲がり角・横断

歩道から５ｍ以内」「バス停から１０ｍ以内」「車の右

側に３．５ｍ以上の余地がない場合」、さらに「車の

出入り口から３ｍ以内」は駐車禁止となっておりま

す。時間帯によっては、大変迷惑をしている方もおり

ますし、バスを使う行事等の際、校内への出入りに支

障をきたしている場合もございますので、十分にご

注意ください。合わせて、校地内の駐車場については

使用禁止となっていますのでご承知おきください 

キャンプファイヤーでのフォークダンス 朝の集いでのラジオ体操 クラフト体験スプーンづくり 

クラフト体験 焼き板づくり 食事の様子 

 

★PTA 再生資源回収（夏季）のお知らせ★ 地域の皆様もご協力お願いします！ 

○日  程：６月２４日（月）～７月３１日（水）毎日８：００～１８：００ 

○回収品目：段ボール、古新聞紙、古雑誌、紙パック、アルミ缶 

○回収場所：東光小学校裏庭物置 ※保護者面談の日は東玄関（体育館そば）横でも回収しています 

日 曜

1 月

2 火

3 水

4 木

5 金

6 土

7 日

8 月

9 火

10 水

11 木

12 金

13 土

14 日

15 月

16 火

17 水

18 木

19 金

20 土

21 日

22 月

23 火

24 水

通４　保護者面談②

通４　保護者面談①

クラブ⑤　保護者面談（４年生）

行         事         予         定

全校集会③

通４　保護者面談③

通４　保護者面談④

特６　

通４　保護者面談⑤

クラブ⑥

海の日

クラブ⑦

特６　SC来校

特６

夏季休業(～8/2５)

変則４　１学期終業式（給食なし）


