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学校経営方針

校長 山口 真希

令和4年度が始まり，3週間が経とうとしています。今年は，新1年生が1人，新6年生に転入生

が1人と，新しく2人の児童を迎え入れ，全校児童9人でスタートしました。新しく仲間となった

2人もようやく，友達や学校生活に慣れてきました。

新年度の始まりにあたり，今年度の学校経営について，お伝えします。昨年度，各種アンケ

ートなどで保護者の方のご意見などを伺いました。それらの中には，児童の人数が少ないこと

によって，子どものやることが多くなって負担になるのではないか，教育活動に支障があった

り，効果が得られなかっ

たりすることはないのか，

という不安の声がありま

した。今年度は，こうし

た保護者の不安を払しょ

くできるよう，新しい令

和の時代に求められる義

務教育の姿を見据え，小

規模のよさを活かす教育

を実現する経営方針を作

成しました。特に子ども

たちが身に付けなければ

ならない資質・能力を踏

まえ，本校が目指す児童や

学校，教員の姿，経営理念

を右上図の通りに設定しま

した。

また，今年度の重点目標

を「自分に自信をもち，挑

戦する子の育成」とし，そ

れを実現するための 6つの

経営ビジョンを右下図の通

り設定しました。

具体的な改善・改革の例

をいくつか紹介します。

①年12回あった朝会を6回にする。②2つあった児童会の委員会を1つにする。③学校にある多

くのきまりから，学習・生活・なかよし・ＩPadに関わる約束をそれぞれ4か条に重点化して，

指導する。④4つあった，校務運営の分掌を3つにまとめる。⑤年間13回あった研修会議を6回に

する。⑥行事や分掌，学級の活動計画では，目標と評価規準を設定する。

今後も，学校の規模に応じた学校経営と指導体制をつくり，一層，少人数のよさを活かした

指導を充実させていく所存です。1年間，地域と保護者の皆様の御理解と御協力をよろしくお願

いします。

http://www.asahikawa-hkd.ed.jp/ubun-els/

《教育目標》

未来を拓き 創造する子

http://www.asahikawa-hkd.ed.jp/ubun-els/


校長 □□ □□
教頭/低中学年担任 □□ □□（※本年度着任）
低中学年担任 □□ □□
高年担任 □□ □□
ひだまり学級担任 □□ □□
わかば学級担任 □□ □□（※本年度着任）
養護教諭 □□ □□
専門事務主任 □□ □□
給食調理指導員 □□ □□
専門補助員 □□ □□
図書館司書 □□ □□（※本年度着任）
外国語専科教員 □□ □□

会 長 □□ □□
副 会 長 □□ □□
文化･保体委員長 □□ □□
文化･保体副委員長 □□ □□

会 長 □□ □□
副 会 長 □□ □□
副 会 長 □□ □□
副 会 長 □□ □□
監 事 □□ □□
監 事 □□ □□

4月7日，新1年生が1名入学しました。□□
□□さんです。式では保護者の皆様や先輩の雨
紛っ子のみんなに見守られながら音楽に合わせ
て元気いっぱい入場し，自己紹介もしっかりと
することができました。とても立派でした。

令和４年度は
児童9名でのス
タートです。み
んなで力を合わ
せて生活してい
きます。

今まであった雨紛小学校の約束を,学習・生活・なかよし・iPadの4種類で，それぞれ4か
条に重点化しました。教室はもちろんのこと,子どもたちの目につくところに掲示して,常に
意識して生活できるようにしています。

【 ５月の主な行事予定 】
2日（月） 安全点検日
6日（金） 眼科健診
11日（水） 本の読み聞かせ

耳鼻科健診
12日（木） クラブ活動
13日（金） スクールカウンセラー来校日
18日（水） 歯科健診

心電図検査
20日（金） 遠足（お弁当持参）
23日（月） 諸費納入日
26日（木） 遠足予備日（お弁当持参）

クラブ活動
27日（金） わかば教室
31日（火） 朝会

雨紛子囃子（講話）

本
年
度
三
名
が
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た
し
ま
し
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ど
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4月 13日のＰＴＡ

総会で本年度の役

員 が 決 定 し ま し

た。お世話になり

ます。よろしくお

願いします。

雨紛っ子のリーダーとし

て，頑張ります！


